Wens: Gebruik kleur/schrijfwijze volgens tabblad Diversen vastleggen
In het tabblad Diversen heeft men de mogelijkheid om voor ongeacht welke functie een kleur en/of schrijfwijze toe te kennen. De gebruikte kleur(en) en/of schrijfwijze biedt thans een onbeperkt niet gedocumenteerd gebruik. Hetgeen toelaat dat een gebruiker, juist omdat het gebruik niet gedocumenteerd en/of vastgelegd is, voor één en dezelfde “functie” verschillende kleuren of schrijfwijze kan gebruiken. Gewoon omdat deze niet meer weet wat hij/zij voorheen heeft gebruikt en dit niet kan nagaan.
Het is daarom mijn wens/suggestie aan de diverse functies een vaste kleur/schrijfwijze toe te kennen. Dit om te voorkomen door het bos de bomen niet meer te zien, wat juist met de huidige ongelimiteerde keuzes mogelijk is. De bedoeling van deze wens is om kleuren en schrijfwijze vast te leggen opdat deze herkenbaar worden. Tevens biedt dat een mogelijkheid om hierop in de Personenlijst te kunnen sorteren, b.v. in een kolom “Uitzoeken”. Om misverstanden te voorkomen, het is niet de bedoeling om dit altijd toe te passen maar uitsluitend via de functie uitzoeken in het tabblad Diversen.
Teneinde een “kermis” te voorkomen, onderstaand een suggestie voor kleur/schrijfwijze toekenning
Standaard uitzoeken
1. Geboorte
2. Kinderen
3. Relatie
4. Overlijden 
Naast deze 4 vast toegewezen presentaties de volgende
5. Ouders
6. Adres
7. Beroep
8. Functie
Aan te vullen met met
9. Heerlijkheid
10. Onderscheiding
11. Opleiding
12. Predikaat
13. Religie
14. Titel
15. Vermelding
16. Overige
Dit geeft met gebruik van maar 4 kleuren en 4 schrijfwijzes 16 herkenbare presentaties welke tevens de diverse standaard feiten afdekken
Mocht men vinden dat dit onvoldoende mogelijkheden zijn. Dan staan met gebruik van dezelfde kleuren nog de volgende mogelijkheden open: Tekst, Tekst, Tekst, hetgeen 12 andere mogelijkheden geeft, maar nogmaals, volgens mijn bescheiden mening is dat overbodig. 
Natuurlijk kan men stellen, laat het aan de gebruiker over maar uit nu jarenlange ervaring gebeurt nu dat men voor één en dezelfde functie verschillende kleuren en/of schrijfwijze te gebruikt. Gewoon omdat men niet meer weet wat men voorheen heeft gedaan en deze niet gedefinieerd zijn.
Zelfs indien men de gebruiker de mogelijkheid geeft om deze kleur/schrijfwijze naar eigen keuze te bepalen heeft deze het voordeel dat een en ander dan gedocumenteerd en dus herkenbaar is.
Ten slotte: de voorgestelde kleuren/schrijfwijze houden rekening met de default referentie kleuren voorouders/nageslacht volgens Instellingen > Vensters > Personen. Deze referentie kleuren dienen prioriteit te hebben boven deze “uitzoekkleuren”. De kans dat deze strijdig zijn met deze wens is volgens mij zeer laag omdat de meestal de van de referentiepersoon de gegevens bekend zijn.
